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一、成果报告

（一）成果简介

成果背景与问题

本成果以习近平总书记“思政课是落实立德树人根本任务的关键课程”“大思政课”

等重要讲话精神为根本遵循，落实《关于深化新时代学校思想政治理论课改革创新的若

干意见》《全面推进“大思政课”建设的工作方案》等文件要求，精准对接国家职业教

育高质量发展、“大思政课”建设与教育数字化三大战略，锚定中职生“形象思维优于

抽象思维”的认知特点，及传统思政课“理论灌输多、实践体验少；教师单打独斗多、

协同育人少；课堂封闭教学多、场域联动少” 等突出问题，依托省级教改重点项目，

历经十年探索，系统构建了“E网贯通·四场联动”育人新模式。

成果着力破解三大问题：

供需错位：教学内容与邮电行业、数字经济需求脱节，“数字经济伦理”“红色邮

政精神”融入浅表，课堂“抬头率”不足 60%。

协同缺失：思政与专业教师“两张皮”，缺乏常态化协同机制，育人合力难以形成。

载体单一：“教学·实践·研学·调研”四大平台割裂，实践育人流于形式，知行

合一难落地。

解决方案

为落实立德树人根本任务，深化职业教育思政育人改革，我校以思政课程创新提质

为核心抓手，依托福建省通信职教集团，联动三大运营商及十余家行业龙头企业，集聚

优质产业与育人资源，搭建深度产教思政融合育人体系。学校依托省级教改重点项目与

《职业道德与法治》省级精品课建设优势，组建专项成果研究团队，立足通信行业特色

与数字经济人才培养需求，打造教学、实践、研学、调研四大协同育人平台。

针对思政育人融合不足、资源分散等问题，我校创新组建思政专业融合、跨校协同、

产教融合三大育人共同体，统筹建设课程教学、中国精神、文化自信三大特色资源库，

筑牢思政育人资源根基。通过系统性改革，学校打破传统课堂育人局限，实现课堂、校

园、社会、网络四场联动，推动思政教育与行业文化、数字经济发展、三全育人体系、

实践研学工作深度融通。经过长期探索实践，我校凝练形成可复制、可推广的职教思政
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育人模式，成功打造特色鲜明、成效突出的思政育人“福邮样本”，为同类院校思政改

革提供了优质实践借鉴。

成果核心内容

构建了“E网贯通·四场联动”育人模型。以立德树人为核心，以“E网”（数字

化平台）贯通课堂（理论认知）、校园（情境沉浸）、社会（实践体认）、网络（价值

延展）四个场域，形成“认知—体验—内化—践行”的螺旋上升闭环。

打造了三大协同平台与三大资源库。即“教学·实践·研学·调研”协同平台，思

政-专业、跨校、产教融合三大共同体，以及课程教学、中国精神、文化自信三大特色

资源库。

形成了“课程提质—师资赋能—场景浸润—实践检验—评价护航”五环实施路径，

实现思政育人、专业育人、实践育人的深度融合。

实践成效

学生发展：课堂“抬头率”从不足 60%跃升至 95%以上，近三年思政课平均满意度

99.2%。学生在省级以上竞赛获奖 40 余项，毕业生企业满意度达 96%（较改革前提升 15

个百分点）。

教师发展：思政及专业“双师型”教师占比从 75%提升至 92%，主持省市级课题 27

项，获省级教学能力大赛奖项 5项，培育省级职业教育教师教学创新团队 1个。

推广应用：成果被 20 余所省内外中职校借鉴，被《福建日报》等主流媒体报道 10

余次，并在全省性德育工作会议上作典型发言。

图 1 “E 网贯通·四场联动”教学创新与实践成果
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（二）成果解决的教学问题及解决教学问题的方法

1．存在的教学问题

课程供给与成长需求不匹配：沿用普高式理论灌输，缺乏职业情境，对“数字经济

伦理”“网络安全意识”“红色邮政精神”等内容融入浅表，时代性、职业性、实践性

不强，学生获得感低。

协同育人机制缺失：“思政课程”与“课程思政”各自为战，形成“两张皮”：思

政教师对“5G 技术伦理”“物联网安全”等专业知识了解不足，专业教师思政育人意识

薄弱，育人合力难以发挥。

实践育人体系薄弱：“教学·实践·研学·调研”四大平台缺乏有效联动，校内思

政阵地利用率低，校外实践基地建设不完善，网络育人场景缺失，实践教学“浅尝辄止”。

2．解决问题的方法

（1）针对“供需错位”，实施“课程提质工程”

内容重构：以《职业道德与法治》省级精品课为示范，将“红色邮政精神”“数字

经济伦理”“通信人职业操守”三大模块系统融入四门思政课。

教法革新：推行“案例教学+情境模拟”，开发“5G 伦理困境”“快递小哥见义勇

为”等校本案例 30 个，采用 VR 情境教学、小组研讨、行业角色扮演等方式打造互动式

课堂。改革后课堂“抬头率”从不足 60%提升至 95%以上。

评价改革：建立“过程 30%+成果 30%+实践 20%+素养 20%”的四维评价模型，将行

业规范纳入考核。

图 2 实施课程提质工程
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（2）针对“协同缺失”，健全“1+1+N”双师协同机制

机制创新：1名思政教师+1 名专业骨干+N 名专业教师全员结对，实现全员结对、全

课程融入、全环节协同，建立“思政+专业”联合备课（每月）、“校内+校外”协同教

研（每季）、“思政+班主任”共同评价（每学期）”的常态化制度。

深度融通：思政教师负责价值引领，专业教师负责场景融入。如“网络安全与法治”

专题，思政教师讲法律底线，计算机教师讲技术伦理，实现同频共振。

组织保障：出台《“1+1+N”结对工作规程》，明确职责清单与考核量表，确保机

制长效运行。

图 3 健全”1+1+N”双师协同机制

（3）针对“平台割裂”，强化“四场联动”实践体系

课堂与校园场（认知）：建设“红邮思政长廊”“数字思政体验中心”“通信史馆”

等沉浸式教室，选拔学生讲解员，开展“通信史馆”情景讲解，实现“校园思政化”。

社会与实践场（体认）：拓展邮电企业、红色教育基地、乡村振兴实践基地 20 余

个，设计“红色研学（古田会议旧址）—岗位实践（邮政/电信企业）—行业调研（数

字中国峰会）”三位一体实践项目。

网络与数字场（延展）：搭建“云端思政课堂”，开发 VR“红色通信史”全景课程，

运营公众号发起“邮校青年说”“职业梦想秀等线上话题，实现“指尖上的思政”。

评价闭环：开发“四维积分银行”数字化系统，记录学生在四场的表现，生成个人

思政素养“雷达图”，实现评价从“期末一张卷”到“过程全记录”。
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图 4 强化”四场联动”实践体系

（三）主要创新点

模式与路径创新：构建“四场联动·四阶递进”思政育人新范式

本成果突破传统思政课“单一场域”局限，基于“场域生态学”视角，创新构建“课

堂、校园、社会、网络”四场联动模型，形成“认知、体验、内化、践行”的育人闭环：

课堂夯实理论认知，校园涵养职业情操，社会锤炼实践能力，网络实现伴随成长。

成果进一步设计“教学奠基、研学深化、实践检验、调研反哺”四阶递进路径，将

四大平台有机串联。第一阶段（教学）：课堂理论教学打基础；第二阶段（研学）：红

色研学、行业参观深化认知；第三阶段（实践）：岗位实践、志愿服务检验成效；第四

阶段（调研）：行业调研、社会调查反哺教学，形成“教—学—做—评”闭环。从根本

上解决了中职思政教育学做分离的难题，为同类学校提供了可复制的“场域育人”范式。

机制创新：首创“1+1+N”三阶演进双师协同模式

“1+1+N”双师协同机制是本成果最核心的制度创新。不同于传统的“思政教师单

打独斗”或“简单结对”，该机制经历了“1.0 形式联合期（结对）→ 2.0 内容协同

期（融合）→ 3.0 生态共建期（共生）”三个演进阶段，形成“联合备课、协同教研、

共同评价”三位一体运行模式。配套出台《结对工作规程》《职责清单》《考核量表》

等制度文件，确保机制可运行、可考核、可推广。该机制已成功迁移至 12 所跨校共同

体，打破了思政教师与专业教师“两张皮”的壁垒，实现了价值引领与技能传授的同频

共振。



— 7 —

评价创新：开发“四维积分银行”数字化成长画像系统

颠覆传统结果性评价，本成果依托数字化平台，从“E 德（职业道德）、E 心（心

理韧性）、E 行（实践能力）、E创（创新思维）”四个维度，全过程、多场景采集学

生在四个场域的行为数据。系统自动生成可视化的个人思政素养“雷达图”和“成长轨

迹”，记录学生在课堂、校园、社会、网络的表现，形成动态“成长画像”。评价结果

作为评优评先、实习推荐的重要依据，实现了思政评价从“期末一张卷”到“过程全记

录”、从“模糊定性”到“精准定量+增值评价”的飞跃。

图 5 打造中职思政教育创新模式

（四）成果示范辐射与推广应用

“思政课的成效，最终要写在学生的成长里、辐射到兄弟院校的课堂中、体现在服

务社会的足迹上。”历经十年探索与实践，“数字赋能·四场联动”育人模式不仅在校

内结出硕果，更走出校门，在省内外、海峡两岸乃至国际职教舞台上产生了广泛影响。

1．校内育人成效显著

学生成长：改革前后对比明显——思政课“抬头率”从不足 60%提升至 95%以上，

合格率达 100%。学生在省级以上竞赛获奖从改革前年均 3 项增至年均 5 项，累计获奖

10 余项，覆盖思政、职业素养、创新创业等多个领域。毕业生企业满意度达 96%以上，

较改革前提升 15 个百分点。

课程建设：实现“零突破”——建成省级精品课程 1门、省级课程思政示范课 6门，

开发“数字经济伦理”“红色邮政精神”等校本专题模块 6个，形成思政与专业融合典
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型案例 20 余个。

师资队伍：思政及专业“双师型”教师占比从 75%提升至 92%，累计主持省市级课

题 22 项，发表思政论文 44 篇，获省级以上教学能力奖项 5项，培育省级职业教育教师

教学创新团队 1个。

2．校际辐射推广突出

省内引领：成果核心经验“1+1+N”结对模式，已被兄弟学校作为中职思政教育“大

团队、大教研”的典型案例加以引入。学校牵头组建跨校思政教师共同体，覆盖省内 15

所中职学校，开展集体备课 30 余次、示范课巡讲 20 余场，培训骨干教师 200 余人次。

全国影响：成果模式被宁夏等省份 20 余所中职学校借鉴应用。学校先后在省域职

业院校德育工作交流会、职教学会德育工作委员会年会上作主题发言 3次。

3．产业与社会服务成效凸显

产教协同：与中国邮政、中国电信等 10 余家企业共建“大思政课”实践基地，开

展“企业劳模进校园”“校友访谈”等活动 30 余场。将工匠精神、职业规范融入订单

培养，实现“入学即入职，学习即上岗”的思政衔接。

社会服务：组织“邮·爱”志愿服务队，开展“数字助老”“防诈骗宣传”“乡村

支教”等实践活动 50 余场，参与学生 2000 余人次，服务群众 1万余人次，受到社会各

界好评。

4．国际影响与职教出海

依托福建省通信职业教育集团，联合华为、中兴等企业参与“一带一路”通信职教

合作。打造“中文+邮电技能+思政教育”推广模式，输出《通信职业道德》《中国工匠

精神》等课程资源 5门，传播中国职教标准与育人理念。相关实践被《中国教育报》国

际版报道。

5．社会认可与媒体报道

成果获得教育主管部门、行业协会高度认可，学校先后获评“全国文明校园”“三

全育人典型学校”。《福建日报》、《海峡教育报》、福建教育电视台等媒体累计报道

10 余篇。用人单位普遍评价“福邮毕业生技能强、靠得住”，学校成为区域中职思政教

育改革的标杆。
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图 5 育人模式成效
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二、省内外 20 余所中职校借鉴应用证明、反馈函

（部分）

福建理工学校
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福建省晋江华侨职业中专学校
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福建省晋江职业中专
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泉州工商旅游职业中专
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武夷山旅游职业中专
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福建省上杭职业中专
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福建技术师范学院马克思主义学院
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福建农业职业技术学院马克思主义学院
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（一）单位核心荣誉与资质

1．第三届全国文明校园（国家级，教育部）

2．国家中等职业教育改革发展示范学校（国家级，教育部）
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3．全国中小学国防教育示范学校（国家级，教育部）

4．福建省 “三全育人” 典型学校（省级，教育厅）
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5．《现代通信技术应用专业群》获批福建省高水平职业院校和专业建

设计划 2022 年中期评价 A 类
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6．福建省示范性现代中等职业学校

7．福建省德育先进学校

8．福建省中小学心理健康教育特色学校
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9．福建省直机关文明单位

10．福建省平安校园
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（二）成果相关省级以上教学成果/典型案例

1．福建省教学成果奖二等奖（多项）
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2．第三批“—校―案"落实《中小学德育工作指南》典型案例
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3．福建省劳动教育实践特色项目（《“劳”以润心 “动”以赋能》）
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4．教育部产教融合校企合作典型案例
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5．福建省学校美育浸润行动优秀案例
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6．福建省“智慧助老”优质工作案例
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（三）课程与教学改革

1．《职业道德与法治》省级精品课程文件
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2．省级课程思政示范课证书及材料

获奖

时间
获奖种类

获奖

等级
授奖部门

2025.12
职业教育与终身教育项目

——课程思政示范课程《网络综合布线》
省级 福建省教育厅

2025.12
职业教育与终身教育项目

——课程思政示范课程《美术基础》
省级 福建省教育厅

2025.12
职业教育与终身教育项目

——课程思政示范课程《英语》
省级 福建省教育厅

2024.12 职业教育精品课程《计算机网络基础》 省级 福建省教育厅

2024.12 职业教育精品课程《语文》 省级 福建省教育厅

2023.12
职业教育信息化和产教融合重点项目——

省级精品在线开放课程《华为 ICT 认证 IP 网络课程》
省级 福建省教育厅
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（1）2025 年省级课程思政示范课程——网络综合布线等
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（2）2024 年省级职业教育在线精品课程——计算机网络基础
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（3）省级职业教育精品在线开放课程——华为 ICT 认证 IP 网络课程
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（4）2023 年省级课程思政示范课程——电子商务等

.
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3．课程典型教案（部分）
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4．“四维评价模型”实施文件与佐证
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（四）师资团队与协同育人机制

1．“1+1+N”双师协同机制过程性材料（部分）
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2．国家级课程思政名师
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3．现代通信技术应用专业团队获批第二批省级职业院校教师教学创

新团队培育建设团队



— 51 —

4．团队成员省级及以上获奖

（教学能力、班主任能力、思政类等）
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5．教师指导学生省级及以上竞赛获奖证明（思政、素养、创新创业等）
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6．双师型教师证书（部分）
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（五）场域建设与实践育人

1．“课堂 + 校园 + 社会 + 网络”四场联动实施方案
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2．校园思政阵地：红邮思政长廊、数字思政体验中心、通信史馆（照

片）
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3．省职业教育信息化和产教融合重点项目、虚拟仿真实训基地

（1）省职业教育信息化和产教融合重点项目
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（2）省级职业教育示范性虚拟仿真实训基地
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（3）全国软件和信息技术服务行业产教融合共同体

（4）全国网络空间安全行业产教融合共同体
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（5）智能云企业签约
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4．校外实践基地

（1）与福州电信分公司共建双师型教师企业实践基地
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（2）中国电信福州分公司培训基地--校外实训基地揭牌

（3）与鸿官通信工程有限公司共建现代通信产业学院
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（4）与福建省电信技术发展有限公司共建企业工作室
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5．乡村振兴、红色教育、企业岗位实践活动材料（部分简讯）
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— 88 —
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6．云端思政、VR 红色通信史数字资源与使用记录
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（六）课题、论文与科研支撑

1．国家级课题

（1）课题《黄炎培职业素养观视角下中职专业群课程思政研究——以通信

运营服务专业群为例》（结项）
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（2）课题《面向智能时代的职业教育实践基地构建：DeepSeek 与元宇宙

UGC 创意创作空间的协同应用研究》（立项）
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（3）AI+课程思政在中职数字媒体艺术专业群的实践与探索（立项）
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2．省级教育科学规划重点课题立项/结题证书（部分）
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3．北大核心论文、省级获奖论文

（1）北大核心论文《中等职业学校课程思政模式构建及其实践路径——以

福建省邮电学校通信运营服务专业群为例》（CN：22-1019/G4）
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（2）省级一等奖论文《会计专业课程思政“三维融合”模式探索》、《黄

炎培职业素养观视角下的中职专业群课程思政研究——以通信运营服务专

业群为例》
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（3）省级其它获奖论文
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4．CN 期刊思政相关论文（部分）

出版

时间
论文题目 作者 出版刊物

刊物

级别
CN刊号

2026.01
数字化转型背景下中职思政课

互动教学模式构建研究
余云峰

中华活页文选

(高中版)

省级

普刊
CN：11-4587/G4

2025.09
色彩心理学在中职艺术设计专

业教学中的应用

叶钰涓

程宁
色彩

国家级

（部级）

普刊

CN：10-1903/J

2025.08
乡村振兴背景下的中职语文学

科育人现状及可行性分析
陈蔚

课堂内外

（高中版）

省级

普刊
CN：50-1080/G4

2025.06
美育视域下中职院校通识音乐

课程教学创新策略研究
翁竞 教师

省级

普刊
CN：46-1072/G4

2025.03

“人+货+文化”特色电商模式，

助力乡村振兴背景下的教学应

用研究

程莎莎
中国电子

商务

国家级

（部级）

普刊

CN：11-4440/F

2025.03
“1+X”证书制度在数字媒体艺

术专业群的实践与应用分析

程宁

叶钰涓
学周刊

省级

普刊
CN：13-1379/G4

2024.12

乡土文化元素在中职语文教学

中的应用研究——以本校专业

为例

陈蔚 快乐阅读
省级

普刊
CN：41-1366/G4

2024.12
中职美术教育中传统文化的创

新融入研究
齐璐 新美域

省级

普刊
CN：14-1282/J

2024.11

“大思政课”视域下中职思政

教师与其他学科教师协同育人

机制研究

薛诗雨 科学咨询
省级

普刊
CN：50-1143/N

2024.10
中职英语教学中提升学考成绩

与思政素养的双重路径探索
刘群玲

基础教育

参考

国家级

普刊
CN：11-4889/G4

2024.10
积极探索新质生产力理论与中

职思政课教学的有效融合
余云峰 科研

省级

普刊
CN：50-9230/G

2024.10
基于学科核心素养的中职思政

课堂教学策略
陈雯辰 快乐阅读

省级

普刊
CN：41-1366/G4

2024.07
中职英语“感知—理解—深化”

情景式课程思政实践研究
林晓益 校园英语

省级

普刊
CN：13-1298/G4
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2024.07
中职计算机《平面设计》课程

中思政元素融入的应用与探索

叶钰涓

程宁
炫动漫

省级

普刊
CN：23-1577/J

2024.04

人才培养中的“1+X”证书制度

与数字媒体艺术专业群岗位需

求匹配性分析

程宁

叶钰涓

陈霓

生活教育
国家级

普刊
CN：11-5349/G4

2024.04

“课程思政”让专业教学有了

灵魂——《模拟电子技术基础》

课程思政的思考与探索

陈东升

程灵聪
新课程教学

省级

普刊
CN：11-9320/G4

2024.02
基于 1+X 证书制度的中职“岗

课赛证"融通育人模式初探

陈霓

程宁

叶钰涓

成才之路
省级

普刊
CN：23-1437/G4

2023.08
基于课程思政的中职数学教学

改革探究与实践
赖世茜 学周刊

省级

普刊
CN：13-1379/G4

2023.03

多平台混合教学模式下课程思

政融入专业课程教学的实践研

究——以“广告设计与制作”

课程为例

程宁 教师
国家级

普刊
CN：46-1072/G4

2023.03
黄炎培美育观对中职思政美育

渗透的启示
梁清清 新课程

省级

普刊
CN：14-1324/G4

2023.02
中职通信运营服务专业群语文

课程思政研究
骆丽 时代教育

省级

普刊
CN：51-1677/G4

2022.09

中职会计专业课程思政教学研

究——以“财务综合实训”课

程为例

任敬怡 教师
国家级

普刊
CN：46-1072/G4

2022.08
中职计算机平面设计专业“三

全育人"模式建构
程宁 新课程研究

省级

普刊
CN：42-1778/G4

2022.08
基于思政元索的中职《动态网

站建设》课程探究与实践
陈霓

计算机应用文

摘

省级

普刊
CN：50－1070/TP

2022.07
立德树人背景下思政课程与课

程思政的协同探索
杨佳 警戒线

省级

普刊
CN：22-1415/D

2022.05
探究课程思政教学模式在中职

平面设计教学中的应用
叶钰涓 畅谈

省级

普刊
CN：51-1715/D

2022.05
浅谈核心素养在中职专业课建

设中的应用
林真霞 新教育

省级

普刊
CN：46--1069/G4

2021.07 中职物流专业思政课程中培养 叶钰涓 文存阅刊 省级 CN：22-1408/G0
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“工匠精神”的教学策略分析 普刊

2021.14

习近平新时代中国特色社会主

义思想融入中职思政课教学初

探

余云峰 文教资料
省级

普刊
CN：32-1032/C

2021.03
学业水平考试背景下中职思想

政治教学探析
杨佳

课程教育

研究

省级

普刊
CN：15-1362/G4

2019.11
中职生考试焦虑障碍的心理咨

询个案研究
叶钰涓

创新创业理论

研究与实践

省级

普刊
CN：23-1604/G4

2019.11
学业水平考试导向下的中职德

育教学改革探索
杨佳

创新创业理论

研究与实践

省级

普刊
CN：23-1604/G4



— 116 —



— 117 —



— 118 —



— 119 —



— 120 —



— 121 —



— 122 —



— 123 —



— 124 —



— 125 —



— 126 —



— 127 —

（七）学生育人成效

1．学生国家级、省级技能大赛/思政类竞赛获奖（部分）
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2．毕业生企业满意度 96%以上证明材料
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3．“邮・爱”志愿服务等实践证明
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— 137 —



— 138 —



— 139 —
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4．学生思政素养提升、成长典型案例

（1）优秀毕业生成果（部分资料）

2017 级网络升学 1班—黄道正 2016 级网络 2班—张星星

2017 级网络 2班—林隆 2016 级网络技术五年专—陈永辉
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2017 级平面设计 3班—陈鑫 2017 级通信 1班-朱文龙

2011 级平面设计 1班-林晨景 2007 级网络 4班-严元卓
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2020 级软件技术-陈嘉乐 2020 级软件技术-许昌明
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（2）国家奖学金

年份 姓名

2025 年 阮婧娴、王萱盈、张潇琴、吴煜玲、郑孝梁、吴雨鸿

2024 年 薛博文、张晓莉、徐祖琳、华为栋、陈晓斌、冯梦婷

2023 年 陈锦宏、暨炳权、朱叶榆、林志炜、陈祥毅、王金晶

2022 年 陈晓春、刘静红、蔡章宇、李王慧、陈作源、黎晓浪、罗俊杰

2021 年 陈诗琪、陈宇航、董康提、廖汶蕊、林姝、沈昌旺

2020 年 黄映锋、曾俊灵、林婧、林可欣、郑昕洋、周静绮、周琪森

2019 年 黄道正、李鑫、李萍、杨海芳、游舒媛、黄心怡
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（八）示范推广与社会影响

1．全省德育工作会议典型发言、经验推广（简讯）
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2．《福建日报》、福建教育电视台等主流媒体报道

序

号

媒体

类型
具体媒体 报道日期 报道标题

1

中央

级媒

体

教育部/中华

经典诵写讲

大赛官网

2026.1.06

第七届中华经典诵写讲大赛获奖名

单公布

2

中央

级媒

体

学习强国 2025.6.24

党建领航强职教根基 六秩耕耘绽

文明之花

3

中央

级媒

体

新华网 2025.3.28

闽 8 所中职学校获批“三全育人”

典型学校（福建省邮电学校入选）

4
省级

媒体

福建日报/

东南网
2026.3.28

福建省大学生创新大赛（职教赛道）

省邮电学校获 2金 1铜

5
省级

媒体

福建省教育

厅官网/官微

（《福建教育

工作简报》刊

发）

2026.3.5

“四融四促，书香铸匠”阅读育人

模式获省委领导肯定

6
省级

媒体
东南网

2025.11.1

0

“温暖集体行动”试点校

7
省级

媒体

福建教育

微言
2025.9.8

教育家精神八闽行 ——

我省践行教育家精神典型案例展播

（4）

8
省级

媒体
海原 TV 2025.6.5

山海情更浓—石榴花开 闽宁情深|

福建专家服务行赋能我县产教融合

助力职业教育与企业技能双提升
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9
省级

媒体

福建省

教育厅官网
2025.5.15

全国职业院校技能大赛获奖

10
省级

媒体

福建日报/

东南网
2025.5.30

福建省邮电学校荣获第三届“全国

文明校园”

11
省级

媒体

人民网

福建频道
2025.5.12

终端演示、化学实验、VR 体验……

福建这场防震减灾研学活动科技感

满满（福建省邮电学校参与）

12
省级

媒体

福建省

教育厅官网
2025.4.30

福建省邮电学校举办“人工智能赋

能职业教育创新”专题论坛
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3．跨校思政共同体、对口帮扶、示范课、师资培训佐证

（1）思政共同体交流（部分简讯）

序号 时间 交流内容

1 2022.12.30
新时代新征程新伟业---福建省邮电学校召开 2022-2023 学年第

一学期思想政治工作研讨暨班主任工作经验交流会

2 2023.3.14
凝心聚力共学习 潜心德育促发展——我校组织全体班主任参加

班主任能力大赛线上培训

3 2023.3.27
党建引领 校企合作赋能乡村振兴--我校与福州振兴乡村集团签

订产教融合共建协议

4 2023.6.15
揭牌扬帆起航谱写德育华章---福建省邮电学校举办德育工作推

进会暨名班主任工作室揭牌仪式

5 2023.6.25
凝心聚力谋发展 立德树人谱新篇——我校召开立德树人与班主

任工作提升调研会

6 2023.6.28
春光正好启新程 凝心聚力共拼搏 ——我校召开 2023 年春季学

期青年班主任工作能力提升专题培训会

7 2023.7.17
凝心聚力共研讨追梦前行谱新篇——我校召开2022-2023学年第

二学期思想政治工作研讨暨班主任工作经验交流会

8 2023.9.11
福建省邮电学校举办 2023 年新教师、新班主任培训班，徐锡光

校长作首场培训

9 2023.9.22 福建省高级人民法院领导担任我校法治副校长

10 2023.10.20 福建铁路机电学校来福建省邮电学校调研交流

11 2024.1.28
思想领航共育未来 我校召开 2023-2024 学年第一学期思想政治

工作研讨暨班主任工作经验交流会

12 2024.3.22
校际交流促进步 分享互鉴共提升--平凉机电工程学校到我校参

观交流
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13 2024.3.29 夯实基本功行稳育人路——我校举办班主任能力比赛培训讲座

14 2024.4.1
树服务意识 办专业赛事--我校召开2024年福建省属中等职业学

校班主任能力比赛协调会

15 2024.4.16
校际交流促发展 互学共鉴同成长--我校赴福建经济学校参观交

流

16 2024.4.2
加强校际交流 共促提质发展--福建工业学校领导莅临我校参观

交流

17 2024.4.26
互学互鉴 共谋发展--福建水利电力职业技术学院领导一行来我

校调研交流

18 2024.4.29
校际交流凝智慧 互鉴共享促发展--我校赴福州机电工程职业技

术学校参观交流

19 2024.5.11 我校一行赴福建水利电力职业技术学院调研

20 2024.5.30 我校林鹏老师应邀参加荆桃论坛

21 2024.6.24 我校与福建水利电力职业技术学院举行战略合作签约仪式

22 2024.7.3
凝心铸魂筑根本 砥砺奋进谱新篇--我校召开 2023-2024 学年第

二学期学生思想政治教育工作研讨暨班主任工作经验交流会

23 2024.8.30 耕耘新学期 做好引路人--我校举办 2024 级新生班主任培训班

24 2024.9.20
我校首届中职本科“3+4“贯通培养试点项目新生应邀参加福建

技术师范学院校园交流活动

25 2024.9.24
我校召开 2024 年秋季学期弘德班主任工作室经验交流暨新任班

主任座谈会

26 2024.9.24
我校召开 2024 年秋季学期弘德班主任工作室经验交流暨新任班

主任座谈会

27 2024.10.10 福建商贸学校一行来我校参观交流

28 2024.10.8
携手促发展 开放赢未来--我校赴福建水利电力职业技术学院参

观交流
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29 2024.12.10
放飞青春梦想 书写人生华章——我校组织开展计算机 3+4 中本

贯通班专题主题班会课

30 2024.12.9 强基提素 以训赋能--我校举办班主任专题培训会

31 2025.1.7
凝心聚力促发展沟通交流提实效——我校召开2024-2025学年秋

季学期学生思想政治工作研讨暨班主任工作经验交流会

32 2025.3.10
互学互鉴增才干 共融共进促发展——福建省民政学校领导到我

校参观交流

33 2025.3.14
校际交流共成长 博采启智行致远——福建建筑学校领导到我校

参观交流

34 2025.3.14 春风润万物 巳蛇启新篇——我校组织开展班主任培训讲座

35 2025.4.14
校际交流共成长 互学互鉴促发展——福建三明林业学校领导到

我校参观交流

36 2025.5.13
福建省邮电学校应邀参加全国职业学校劳动教育课程集体备课

活动并作分享发言

37 2025.7.2
专家引领赋新知 启迪践学促成长——福建省邮电学校举办班主

任素质能力提升专题培训讲座

38 2025.7.3
凝心聚力共成长匠心筑梦育桃李一—我校召开学生思想政治教

育工作研讨暨班主任工作经验交流会

39 2025.9.18
交流拓思路，互鉴促提升——厦门市海沧区职业中专学校来访我

校调研交流

40 2025.9.25
交流蓄势，携手图强——福建生态工程职业技术学校来访我校调

研交流

41 2025.10.21
福建省邮电学校中职本科“3+4”贯通培养试点项目新生应邀参

加福建技术师范学院校园交流活动

42 2025.10.24
福建技术师范学院领导莅临我校开展中职本科“3+4”贯通培养

试点项目调研
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43 2025.11.12
福建省邮电学校赴厦泉调研汲取发展动能擘画“十五五”职教新

篇

44 2025.11.14
山海协作，共谱新篇——武夷山旅游职业中专学校来访我校调研

交流

45 2025.12.01 聚智交流，并肩谋远——福建海洋职业技术学校来校交流座谈

46 2025.12.9
深学全会精神 精研思政教改——福建省邮电学校联合福建农业

职业技术学院开展专题集备会暨宣讲活动

47 2025.12.15
跨校教研促提升，课堂观摩共成长——2025 年厅直属中职教学教

研联盟校教学观摩活动在我校圆满举行

48 2025.12.31
四校联动聚合力 共研中本贯通育人路——2025 年“3+4”中本贯

通班联合教研暨联测工作研讨会在我校召开

49 2026.4.24
深化中高职衔接合作 共促高质量人才培养——福建水利电力职

业技术学院来校调研交流

50 2026.5.28
福建技术师范学院计科（师范）专业师生莅临我校开展教育见习

交流
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（2）2023 年 11 月，福建省邮电学校与新疆木垒县中等职业技术学校签订

对口帮扶协议
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（3）2023 年 6 月，与大田县吴山中心小学开展共建活动
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（4）公开课、示范课
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（5）校外培训
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（九）组织保障与平台支撑

1．福建省示范性职业教育集团（通信行业职教集团）
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2．省级智慧校园试点校
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3．班主任工作室建设及“大思政课”建设

（1）省级班主任工作室（弘德、领航、五心琢玉、凝心育人）
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（2）福建省邮电学校获得省班主任能力比赛“最佳组织奖”

（3）定期举办班主任素质能力提升专题培训讲座（部分简讯截图）
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（4）团队成员带领班级获省级荣誉证书
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（5）每学期定期开展班主任案例研讨活动（部分简讯）
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（6）开展“行见八闽”大思政课研学实践活动
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（7）定期邀请专家进校开设各类教育讲座（部分简讯）
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（8）校领导班子讲授思政课
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（9）聘任校外法治副校长、思政（德育）导师构建健全教育体系
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四、展示网页链接及展示材料目录

1．展示网页链接：http://www.fjydxx.com/web/zhuantihuodon

g/shenbaojiaoxuechengguojiang/2026/10477/

2．展示材料目录：

①《E 网贯通·四场联动 中职思政课“课堂+校园+社会+网

络”教学创新与实践》成果申报书

②《E 网贯通·四场联动 中职思政课“课堂+校园+社会+网

络”教学创新与实践》成果报告

③《E 网贯通·四场联动 中职思政课“课堂+校园+社会+网

络”教学创新与实践》成果附件材料

④《E 网贯通·四场联动 中职思政课“课堂+校园+社会+网

络”教学创新与实践》成果简介视频


	一、成果报告
	（一）成果简介
	（二）成果解决的教学问题及解决教学问题的方法
	1．存在的教学问题
	2．解决问题的方法
	（1）针对“供需错位”，实施“课程提质工程”
	（2）针对“协同缺失”，健全“1+1+N”双师协同机制
	（3）针对“平台割裂”，强化“四场联动”实践体系


	（三）主要创新点
	（四）成果示范辐射与推广应用
	1．校内育人成效显著
	2．校际辐射推广突出
	3．产业与社会服务成效凸显
	4．国际影响与职教出海
	5．社会认可与媒体报道


	二、省内外20余所中职校借鉴应用证明、反馈函
	（部分）
	三、效果证明附件材料目录
	（一）单位核心荣誉与资质
	1．第三届全国文明校园（国家级，教育部）
	2．国家中等职业教育改革发展示范学校（国家级，教育部）
	3．全国中小学国防教育示范学校（国家级，教育部）
	4．福建省 “三全育人” 典型学校（省级，教育厅）
	5．《现代通信技术应用专业群》获批福建省高水平职业院校和专业建设计划2022年中期评价A类
	6．福建省示范性现代中等职业学校
	7．福建省德育先进学校
	8．福建省中小学心理健康教育特色学校
	9．福建省直机关文明单位
	10．福建省平安校园

	（二）成果相关省级以上教学成果/典型案例
	1．福建省教学成果奖二等奖（多项）
	2．第三批“—校―案"落实《中小学德育工作指南》典型案例
	3．福建省劳动教育实践特色项目（《“劳”以润心 “动”以赋能》）
	4．教育部产教融合校企合作典型案例
	5．福建省学校美育浸润行动优秀案例
	6．福建省“智慧助老”优质工作案例

	（三）课程与教学改革
	1．《职业道德与法治》省级精品课程文件
	2．省级课程思政示范课证书及材料
	（1）2025年省级课程思政示范课程——网络综合布线等
	（2）2024年省级职业教育在线精品课程——计算机网络基础
	（3）省级职业教育精品在线开放课程——华为ICT认证IP网络课程
	（4）2023年省级课程思政示范课程——电子商务等

	3．课程典型教案（部分）
	4．“四维评价模型”实施文件与佐证

	（四）师资团队与协同育人机制
	1．“1+1+N”双师协同机制过程性材料（部分）
	2．国家级课程思政名师
	3．现代通信技术应用专业团队获批第二批省级职业院校教师教学创新团队培育建设团队
	4．团队成员省级及以上获奖
	（教学能力、班主任能力、思政类等）
	5．教师指导学生省级及以上竞赛获奖证明（思政、素养、创新创业等）
	6．双师型教师证书（部分）

	（五）场域建设与实践育人
	1．“课堂 + 校园 + 社会 + 网络”四场联动实施方案
	2．校园思政阵地：红邮思政长廊、数字思政体验中心、通信史馆（照片）
	3．省职业教育信息化和产教融合重点项目、虚拟仿真实训基地
	（1）省职业教育信息化和产教融合重点项目
	（2）省级职业教育示范性虚拟仿真实训基地
	（3）全国软件和信息技术服务行业产教融合共同体
	（4）全国网络空间安全行业产教融合共同体
	（5）智能云企业签约

	4．校外实践基地
	（1）与福州电信分公司共建双师型教师企业实践基地
	（2）中国电信福州分公司培训基地--校外实训基地揭牌
	（3）与鸿官通信工程有限公司共建现代通信产业学院
	（4）与福建省电信技术发展有限公司共建企业工作室

	5．乡村振兴、红色教育、企业岗位实践活动材料（部分简讯）
	6．云端思政、VR 红色通信史数字资源与使用记录

	（六）课题、论文与科研支撑
	1．国家级课题
	（1）课题《黄炎培职业素养观视角下中职专业群课程思政研究——以通信运营服务专业群为例》（结项）
	（2）课题《面向智能时代的职业教育实践基地构建：DeepSeek与元宇宙UGC创意创作空间的协同应用研究》
	（3）AI+课程思政在中职数字媒体艺术专业群的实践与探索（立项）

	2．省级教育科学规划重点课题立项/结题证书（部分）
	3．北大核心论文、省级获奖论文
	（1）北大核心论文《中等职业学校课程思政模式构建及其实践路径——以福建省邮电学校通信运营服务专业群为例》（
	（2）省级一等奖论文《会计专业课程思政“三维融合”模式探索》、《黄炎培职业素养观视角下的中职专业群课程思政
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